ROMANIA

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PERIAM
Judetul Timis, 307315 Periam str. Muresului nr.1 bis
Telefon: 0256-375001; fax: 0256-375002; e-mail:office@primatimperiam.ro

Total consilieri Consiliul Local: 15
Prezenti: 13

Pentru: 13

fmpotriva: x

Abtineri: X

HOTARAREA
Nr. 11 din 27.01.2022

privind aprobarea Raportului de analizd a capacititii de aparare impotriva incendiilor si a activitatii
de protectie civila in Comuna Periam si a masurilor de optimizare a acestora,
pentru semestrul 11 din anul 2021

Consiliul Local al Comunei Periam, Judetul Timis, CIF 4759543, ales in conditiile stabilite de
Legea nr.115/2015 pentru alegerea autoritatilor administratiei publice locale, pentru modificarea Legii
administratiei publice locale nr. 215/2001, precum si pentru modificarea si completarea Legii nr.
393/2004 privind Statutul alesilor locali; reunit in sedinta ordinard din data de 27.01.2022, avand in
vedere urmatoarele:

- referatul de aprobare nr. 476/20.01.2022 elaborat de primarul Comunei Periam, Judetul Timis,
in calitatea sa de initiator;

- Raportul de analiza a capacitatii de aparare Impotriva incendiilor si a activitdtii de protectie
civila in Comuna Periam si a masurilor de optimizare a acestora, pentru semestrul II din anul 2021
intocmit de domnul Bront Nicolae-Marius, sef S.V.S.U. in cadrul Primdriei Comunei Periam si
inregistrat sub nr. 352/14.01.2022;

- raportul compartimentului de specialitate inregistrat la Primaria Comunei Periam sub nr.
549/25.01.2022 prezentat de domnul Bront Nicolae-Marius, sef S.V.S.U. in cadrul Primariei Comunei
Periam;

- prevederile art. 13 lit. i din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare,

- prevederile art. 25 lit. a din Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicata, respectiv
ale Capitolului VIII. Evidenta si evaluarea pregatirii,

- modul de evaluare a pregatirii din Planul de pregatire in domeniul situatiilor de urgenta la
nivelul judetului Timis in anul 2021, aprobat de Presedintele Comitetului Judetean pentru Situatii de
Urgenta Timis;

- prevederile Regulamentului de organizare si functionare al Consiliului Local Periam aprobat
prin H.C.L. Periam nr. 85/23.10.2021;

- avizul Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Periam;

In temeiul prevederilor art. 110 alin. 1, art. 129 alin. 1, art. 129 alin. 2 lit. d, art. 129 alin. 7 lit. h,
art. 134-140, 196 alin. 1 lit. a, art. 197-200, art. 240 alin. 1-2 si art. 243 alin. 1 lit. a din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba Raportul de analiza a capacitatii de aparare impotriva incendiilor si a
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activitatii de protectie civila in Comuna Periam si masurile de optimizare a acestora, pentru semestrul
I1 din anul 2021, prevazut in Anexa nr. 1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Prezenta hotarare se comunica, prin intermediul secretarului general al Comunei Periam,
in termenul prevazut de lege:

- Institutiei Prefectului-Judetul Timis - Serviciul controlul legalitatii, aplicarii actelor cu
caracter reparatoriu si contencios administrativ;

- Primarului Comunei Periam;

- Consilierilor din cadrul Consiliului Local al Comunei Periam;

- Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,BANAT” al Judetului Timis;

- Domnului Bront Nicolae-Marius, sef S.V.S.U. in cadrul Primariei Comunei Periam;

- Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) Periam;

- Conducitorilor institutiilor publice si operatorilor economici din subordinea
nemijlocitda a C.L.S.U. Periam;

- La dosarul sedintei;

- Se aduce la cunostinta publica prin afisarea la sediul primariei, precum si pe pagina de
internet www.primatimperiam.ro.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
Contrasemneaza:
___________________ & HARDALAU ANISOARA SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,

LS. &5 BRONT DACIANA

CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE HOTARARE A CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI PERIAM,
DUPA SEMNATURA PRESEDINTELUI DE SEDINTA SI CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI PERIAM

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI PERIAM NR. 11/2022

Nr. OPERATIUNI EFECTUATE Data reie?lilsitl)lli:: s}:'le::::):t?:jze
crt. ’ ZZ/LL/AN P procedura

0 1 2 3

1 | Adoptarea hotararii’) 27/01/2022

2 | Comunicarea citre primarul comunei®) 27/01/2022

3 | Comunicarea citre prefectul judetului®) 28/01/2022

4 | Aducerea la cunostinti publica**) 28/01/2022

5 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*) -

6 | Hotirarea devine obligatorie®) sau produce efecte juridice’), dupi caz 28/01/2022

Extrase din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Y art. 139 alin. (1): ., In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adoptd hotdrari, cu majoritate absolutd sau simpld, dupd caz.”;

2 art. 197 alin. (2): ,, Hotardrile consiliului local se comunicd primarului.”;

9 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunici hotirarile consiliului local al comunei prefectului in cel mult 10 zile
lucratoare de la data adoptarii...;

9 art. 197 alin. (4): Hotararile ... se aduc la cunostinta publica si se comunici, in conditiile legii, prin grija secretarului general al comunei.;

% art. 199 alin. (1): ,, Comunicarea hotardrilor .... cu caracter individual cdtre persoanele cirora li se adreseazd se face in cel mult 5 zile de la
data comunicarii oficiale catre prefect.”;

8 art. 198 alin. (1): ,, Hotardrile ... cu caracter normativ devin obligatorii de la data aducerii lor la cunostintd publicd.”’;

0 art. 199 alin. (2): ,, Hotdrdrile ... cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicarii cdtre persoanele cirora li se adreseazd.” 2



http://www.primatimperiam.ro/

ROMANIA ANEXA Nr. 1
JUDETUL TIMIS La H.C.L. nr. 11/27.01.2022
PRIMARIA COMUNEI PERIAM

Nr. 352/14.01.2022

RAPORTUL DE ANALIZA

A CAPACITATII DE APARARE IMPOTRIVA INCENDIILOR S| A ACTIVITATII DE

PROTECTIE CIVILA iN COMUNA PERIAM SI A MASURILOR DE OPTIMIZARE A

A)

ACESTORA, IN SEMESTRUL Il DIN ANUL 2021

CAPACITATEA DE APARARE iMPOTRIVA INCENDIILOR:

NOTA:

1.

cu

- Consiliul Local se implica in ceea ce priveste asigurarea de fonduri, in limita

- Primarul este implicat in bunul mers al interventiilor si al functionarii Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al Comunei Periam.

- Incadrul S.V.S.U. Periam activeazd ca si personal contractual angajat si calificat, seful
S.V.S.U. Periam si conducatorul autospecialei, atributiile privind punerea in aplicare,
controlul i supravegherea masurilor de aparare impotriva incendiilor, respectiv cele
privind functia de Inspector protectie civila si cadru tehnic P.S.I. fiind exercitate, prin
delegare de atributii, de catre un functionar public, angajat in cadrul institutiei.

Stadiu constituire, incadrare si dotare serviciu voluntar
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta (S.V.S.U.) Periam este constituit in conformitate
prevederile O.M.A.l. nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta

privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru
situatii de urgentd, fiind adoptatd in acest sens Hotararea Consiliului Local Periam nr.
106/28.11.2019.

a) Masuri organizatorice: Conform prevederilor art. 19 alin. 1 lit. b din Anexa la O.A.P. nr.
75/2019, S.V.S.U. Periam, se incadreaza in categoria V2, insd este necesar ca mai intai sa se
obtind avizul de Infiintare al serviciului si avizul pentru sectorul de competentad; criteriile de
performanta sunt considerate indeplinite la data detinerii avizului de infiintare si a avizului
pentru sectorul de competenta. Documentele privind functionarea S.V.S.U. si cele necesare
obtinerii avizelor specifice conform prevederilor ANEXEI NR.7 din O.M.A.l. 75/2019 sunt
pregatite in vederea aprobarii de catre I.S.U. ,,BANAT” al Judetului Timis, insg, din lipsa
fondurilor necesare nu au fost achizitionate toate materialele si bunurile necesare avizarii,
motiv pentru care inca nu a fost inaintata respectiva documentatie.

Precizam ca in organigrama primariei este prevazuta functia de sef serviciu voluntar
pentru situatii de urgenti, cod COR 541901, aceasta fiind ocupati de domnul Bront
Nicolae-Marius.

b) Stadiul privind asigurarea fondurilor necesare pentru incadrarea cu personal a S.V.S.U. si

formarea profesionald a acestuia:

Seful S.V.S.U. Periam a fost angajat la data de 01.09.2017 si a participat in anul 2017 la
programul de initiere cu durata de 141 ore, pentru ocupatia Sef Serviciu Voluntar/Privat pentru
Situatii de Urgenta, cod COR 541901, Alba lulia, centru de formare autorizat de Autoritatea
Nationala pentru Calificari, promovand examenul de absolvire conform CERTIFICATULUI
DE ABSOLVIRE nr.732/19.12.2017, seria L nr.00343131 eliberat de S.C. ALSTING
SERVICII S.R.L. Alba lulia (pe care il atasam prezentului raport), fiind avizat in functie
conform Avizului nr. 4.602.324/1 emis la data de 15.02.2018 de catre 1.S.U. ,BANAT” al
Judetului Timis.

Conducatorul autospecialei a fost angajat la data de 01.08.2013 si a participat in anul
2017 la programul de initiere cu durata de 160 ore, pentru ocupatia Servant pompier, cod COR
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541104, Alba lulia, centru de formare autorizat de Autoritatea Nationala pentru Calificari,
promovand examenul de absolvire conform CERTIFICATULUI DE ABSOLVIRE
nr.721/19.12.2017, seria L nr.00343120 eliberat de S.C. ALSTING SERVICII S.R.L. Alba lulia
(pe care 1l atasam prezentului raport).

Functia de Inspector protectie civila si cadru tehnic P.S.I. este exercitata, prin
delegare de atributii, de catre domnul Brad Dorin-Gheorghe, consilier I principal in cadrul
S.P.C.L.E.P. Periam, care a participat in anul 2020 la programul de initiere cu durata de 136 ore,
pentru ocupatia Inspector protectie civild, cod COR 121303, Alba Iulia, centru de formare
autorizat de Autoritatea Nationala pentru Calificari, promovand examenul de absolvire conform
CERTIFICATULUI DE ABSOLVIRE nr. 1537/14.07.2020, seria M nr.00267897 eliberat de
S.C. ALSTING SERVICII S.R.L. Alba lulia (pe care il atasam prezentului raport). Pe viitor, se
are Tn vedere participarea acestora si la alte programe de perfectionare profesionala in domeniul
situatiilor de urgenta si/sau al protectiei civile.

In momentul de fata, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd al al Comunei
Periam, Judetul Timis are in componenta un numar total de 20 (doudzeci) posturi, dintre care 2
(doud) posturi pentru personalul angajat in cadrul institutiei (sef serviciu si conducator
autospeciald) si 18 (optsprezece) posturi pentru personalul voluntar, dintre care 11 sunt angajati
ai Primariei Comunei Periam si ai entitatilor aflate in subordinea/coordonarea consiliului local,
lar 7 selectionati din randul comunitétii locale.

S.V.S.U. Periam are in dotare o autospeciala de interventie cu apa si spuma marca
VOLVO FL6 SAXON SANBEC, an de fabricatie 1994, avand numar de inmatriculare
TM-92-PER si avand postul de conducere destinat circulatiei pe partea stanga.

c) Stadiu inzestrare (stabilire fonduri pentru echipamentele de protectie si mijloacele de
interventie necesare), etc.
Pentru anul 2021, au fost prevazute sume necesare achizitionarii urmatoarelor repere privind

echipamentul individual de protectie al personalului care acticveaza in cadrul S.NV.S.U. (numeric-nr.
buc.), dupa cum urmeaza:

DOTAREA CU ECHIPAMENT DE PROTECTIE A PERSONALULUI SVSU, conf. O.M.A.IL

75/2019
cizme din “ ~ aparat
. casca |brau
costume de piele  cu de pompier de . . vesta
.. _[brant metalic _ |respirat [butelii de |manusi de . [lanterna
protectie tip b . rotect [(centurd 9 . reflectori
. ocancl : Cu aer rezerva  |protectie <
pompier y iecu |de . zanta
(numar vizor  |sigurantd) compri
perechi) & mat
nlelp|nije| p (nje|p|n |e|p|n]je|[p |[nfje|p|n|e|p |n|e|p|n |e|p
4 1410 |4 1[4] 0 |4/4|014 |4]0(2|2]0 |2]{0 25|50 |5 5|04 4]0

n-necesar; e-existent; p-prevazut pentru achizitionare, cu fonduri stabilite/alocate in acest sens.

Demersuri/actiuni intreprinse: prezentarea in continuare, catre Consiliul Local Periam, a

necesitatii achizitionarii echipamentelor de protectie si a mijloacelor de interventii necesare.

Greutati intdmpinate: fonduri insuficiente.
Masuri de optimizare: reanalizarea si redirectionarea fondurilor catre necesarul de prima

urgenta.

Termen de implementare: permanent.

Stadiu asigurare fonduri necesare pentru asigsurarea indeplinirii atributiilor legale de céitre

serviciile voluntare, in conformitate cu prevederile art. 33 din Legea nr.307/2006 privind

apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, mai jos enumerate:

- desfasoara activitati de informare si instruire privind cunoasterea si respectarea regulilor
si a masurilor de aparare Tmpotriva incendiilor;

- verificd modul de aplicare a normelor, reglementarilor tehnice si dispozitiilor care
privesc apdararea Impotriva incendiilor, Tn domeniul de competenta;

- asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor si
protectia persoanelor, a animalelor §i a bunurilor periclitate de incendii sau in alte
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situatii de urgenta.

Demersuri/actiuni intreprinse: achizitia echipamentelor de protectie specifice si a mijloacelor
de interventie.

Greutati intdmpinate: fonduri insuficiente.

Masuri de optimizare: crearea de pliante specifice in acest sens si distribuirea acestora.
Termen de implementare: permanent.

3. Stadiu asigurare drepturi personal voluntar, mai jos mentionate, stabilite in conformitate cu

art. 7.din H.G. nr. 1579 din 8 decembrie 2005 (*actualizata*) pentru aprobarea Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare .
Principalele drepturi de care beneficiaza voluntarul din serviciile de urgenta voluntare sunt:

a)

b)

f)
9)
h)
i)
)
K)

1)

asigurarea de catre beneficiarul voluntariatului a desfasurarii activitatilor in conditiile legale
de protectie a muncii, in functie de natura si de caracteristicile activitatii respective;
asigurarea, de catre beneficiarul voluntariatului, in conditiile legii, Tmpotriva riscurilor de
accident si de boala ce decurg din natura activitatii, cu plata primelor de asigurare de catre
beneficiarul voluntariatului; in lipsa asigurarii sau in cazul neplatii primelor de asigurare,
costul prestatiilor medicale se suporta integral de catre beneficiarul voluntariatului;
rambursarea de catre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite in contract, potrivit
prezentului statut, a cheltuielilor efectuate de personalul voluntar pentru realizarea activitatii
de interventie;

durata timpului de lucru stabilitd in conditiile prezentului statut si cu respectarea duratei
timpului de munca prevazut de art. 108 si urmatoarele din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
cu modificarile si completarile ulterioare, sa nu afecteze sanatatea si resursele psihofizice ale
voluntarului;

pastrarea locului de munca si a drepturilor salariale la institutia/operatorul economic la care
este angajat, pe perioada 1n care participa la interventii, cursuri de pregatire sau concursuri
profesionale;

control medical anual, asigurat gratuit de consiliul local care a infiintat serviciul de urgenta
voluntar;

gratuitdfi pe mijloacele de transport in comun, aflate sub autoritatea beneficiarului
voluntariatului si/sau in baza contractelor Incheiate de acesta cu societatile private;
uniforma, echipament de protectie, aparaturd si mijloace de instiintare, asigurate gratuit de
beneficiarul voluntariatului;

despagubirea corespunzatoare, de catre beneficiarul voluntariatului, in cazul in care pe
timpul interventiei i s-a degradat imbracdmintea ori alte bunuri personale;

exonerarea de raspunderea materiald pentru daunele produse pe timpul actiunilor de
interventie executate cu respectarea procedurilor specifice;

dreptul la antidot adecvat naturii mediului de lucru pe timpul interventiei, asigurat de
beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

hrana gratuita, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in cazul operatiunilor de peste 4
ore, asigurata de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

m) drepturi de deplasare, cazare si diurna pe timpul cat se afla la cursuri de pregatire si

n)

concursuri profesionale organizate in afara localitatii in care functioneazad serviciul de
urgenta voluntar, acordate de beneficiarul voluntariatului, conform legii;

compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si la celelalte
activitati prevazute in programul serviciului de urgenta voluntar; cuantumul orar al
compensatiei acordate voluntarului se stabileste si se achitd de consiliul local,
diferentiat pe categorii de functii, si nu poate fi mai mic decat cuantumul orar calculat
la valoarea salariului lunar minim pe economie; in acest sens, anexam H.C.L. Periam nr.
19/27.03.2014 privind acordarea unor facilitdti membrilor Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta (S.V.S.U.) Periam.

Demersuri/actiuni intreprinse: prin H.C.L. Periam nr. 19/27.03.2014 s-a aprobat acordarea
unor facilitati membrilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta (S.V.S.U.) Periam care
participa la actiunile specifice acestuia, incepand cu data de 01.04.2014.
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Greutati intdmpinate: lipsa fondurilor.

Masuri de optimizare: se va propune consiliului local majorarea compensatiei in bani care se
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgenta voluntare, modificata si completata.

Termen de implementare: dupa incetarea starii de alerta instituita la nivelul tarii noastre ca
urmare a pandemiei create de aparitia noului coronavirus si in limita fondurilor disponibile.

3. Stadiu indeplinire atributii de prevenire de citre S.V.S.U.:
In semestrul Il din anul 2021, Serviciul voluntar pentru situatii de urgenti a intreprins
urmatoarele actiuni:

- s-au distribuit pliante privind modul de folosire a mijloacelor de incalzire pe timpul

sezonului rece;

- s-au distribuit materiale informative pe tema situatiilor de urgenta pe retelele de socializare.
Demersuri/actiuni intreprinse: implicarea si constientizarea populatiei asupra masurilor de
preventie referitor la incendii si celelalte activitati de potectie civila.

Greutati intdmpinate: fonduri insuficiente.

Masuri de optimizare: se vor organiza Intruniri cu cetdtenii, unde se vor discuta probleme
privind incendiile si celelalte activitati de potectie civila si se vor distribui materiale informative
in acest sens.

Termen de implementare: dupa incetarea starii de alerta instituita la nivelul tarii noastre ca
urmare a pandemiei create de aparitia noului coronavirus si in limita fondurilor disponibile.

4. Stadiul pregatirii personalului cu atributii in domeniul situatiilor de urgenta:

Inspectorul de Protectie Civila si cadru tehnic P.S.I. desemnat de primarul Comunei Periam,
este domnul Brad Dorin-Gheorghe, care este functionar public in cadrul institutiei si care a urmat
programul de initiere pentru ocupatia ,,/nspector protectie civila - Cod COR:121303”, organizat de
catre SC Alsting Servicii SRL si care s-a desfasurat in perioada 27.01.2020 - 21.02.2020,
promovand examenul de absolvire conform CERTIFICATULUI DE ABSOLVIRE nr.
1537/14.07.2020, seria M nr.00267897 eliberat de S.C. ALSTING SERVICII S.R.L. Alba lulia.

De asemenea, domnii Simon Gheorghe, Jurj Pavel si Colban Cassian, voluntari in cadrul
serviciului, au urmat programul de initiere pentru ocupatia ,,Servant pompier - Cod COR:541104”,
organizat de catre SC Alsting Servicii SRL si care s-a desfasurat in perioada 27.01.2020 -
21.02.2020, promovand examenul de absolvire conform CERTIFICATELOR DE ABSOLVIRE nr.
1531/14.07.2020, seria M nr.00267891, 1528/14.07.2020, seria M nr.00267888 si respectiv
1525/14.07.2020, seria M nr.00267885, eliberate de S.C. ALSTING SERVICII S.R.L. Alba lulia
(pe care le atasam prezentului raport).

Art. 2. - Au obligatia sa angajeze cel putin un cadru tehnic sau personal de specialitate cu
atributii in domeniul apararii impotriva incendiilor:

a) consiliile locale ale municipiilor/sectoarelor municipiului Bucuresti - un cadru tehnic la

150.000 de locuitori;

b) consiliile locale ale oraselor/comunelor cu peste 5.000 de locuitori.

Art. 3. - Operatorii economici i consiliile locale care nu se incadreazd in criteriile previzute la
art. 1 sau 2 au obligatia sa desemneze, in conditiile legii, persoane care sd indeplineascd prin
cumul atributiile privind apararea impotriva incendiilor ori sa incheie contract cu persoane fizice
sau juridice autorizate conform legii.

Demersuri/actiuni intreprinse: Primaria Comunei Periam a suportat integral costurile

ocazionate cu pregitirea profesionald in domeniul situatiilor de urgenta pentru cei 4 membri ai

S.V.S.U. Periam.

Greutati intdmpinate: lipsa de personal.

apgo

necesarul de personal.
Termen de implementare: permanent.
5. Alte mentiuni /propuneri/ observatii:



Deficiente: imposibilitatea tehnica privind depistarea persoanelor care incendiaza terenurile
agricole si luarea masurilor de sanctionare a celor care se fac vinovati de aceste actiuni.

Cauze: iresponsabilitatea si nepdsarea unor persoane, dar si incapacitatea de a realiza ce dezastre
pot aparea In urma unor astfel de incendieri intentionate.

Propuneri de remediere: informarea in permanenta asupra pericolelor la care se expun cei in
cauza, dar si asupra pericolelor incendierii gospodariile din vecindtatea respectivelor terenuri
agricole; explicarea in detaliu a riscurilor.

Termen de implementare: permanent.

B)ACTIVITATEA DE PROTECTIE CIVILA:

1. Stadiul activitatilor de informare si pregitire preventiva a populatiei cu privire la pericolele

3.

la care este expusi, masurile de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de protectie
puse la dispozitie, obligatiile ce 1i revin si modul de actiune pe timpul situatiei de urgenta.
Demersuri/actiuni intreprinse: informarea permanenta privind conditiile meteorologice.
Greutati intdmpinate: comunicarea dificild cu o parte a populatiei.
Masuri de optimizare: explicarea in detaliu a riscurilor.
Termen de implementare: permanent.

Organizarea si asigurarea starii de operativitate si a capacitatii de interventie optime a
serviciilor pentru situatii de urgenta si a celorlalte organisme specializate cu atributii in
domeniu pe linie de protectie civila.
Demersuri/actiuni intreprinse: mentinerea in stare de operativitate a S.V.S.U. Periam.
Greutati intdmpinate: personal insuficient.
Masuri de optimizare: activitati de informare 1n vederea recrutarii de voluntari corespunzatori.
Termen de implementare: 30.10.2021.

Numirea si atestarea inspectorilor de protectie civila de la localitati (functionari publici):
Conform prevederilor art. 13 alin. 3 lit. d si art. 13 alin. 5 din Legea nr.481/2004 privind

protectia civild, republicata, modificata si completata, prin Dispozitia nr. 79/08.08.2012 emisa de
Primarul Comunei Periam a fost numit ca Inspector de Protectie Civila si cadru tehnic P.S.I. in cadrul
Primariei Comunei Periam, domnul Brad Dorin-Gheorghe, care este functionar public si care a urmat
un program de perfectionare profesionald in acest domeniu.

4. Alte mentiuni/propuneri/observatii: nu este cazul.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, propun aprobarea proiectului de hotarare privind

Raportul de analiza a capacitatii de aparare impotriva incendiilor si a activitatii de protectie civila in
Comuna Periam pentru semestrul Il din anul 2021 si stabilirea masurilor de optimizare ale acestora.

SEF S.V.S.U. PERIAM,
BRONT NICOLAE-MARIUS



