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                      ROMÂNIA 

                      JUDEŢUL TIMIŞ 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PERIAM 

 

 

PROIECT DE HOTĂRÂRE  

Nr. 32 din 25.04.2023 
 

privind stabilirea salariilor de bază pentru personalul contractual din cadrul Serviciului Public de 

Alimentare cu Apă și Canalizare (S.P.A.A.C.) al Comunei Periam,  

începând cu data de 1 mai 2023 
 

 

Consiliul Local al Comunei Periam, Judeţul Timiş, CIF 4759543, ales în condiţiile stabilite de 

Legea nr.115/2015 pentru alegerea autorităților administrației publice locale, pentru modificarea Legii 

administrației publice locale nr. 215/2001, precum și pentru modificarea și completarea Legii nr. 

393/2004 privind Statutul aleșilor locali s-a reunit în şedinţa ordinară din data de 27.04.2023. 
 

Analizând temeiurile juridice, respectiv: 

a) art. 1 alin. (5), art. 15 alin. (2), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) - (2) și art. 138 

alin. (4) - (5) din Constituția României nr. 1/2003, republicată; 

b) art. 3, art. 4 și art. 9 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 

octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;  

c) art. 2 alin. (2), art. 40, art. 42 alin. (1) și (4), art. 49 alin. (1), art. 57, art. 80 - 84 din Legea nr. 

24/2000 privind normele de  tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

d)  art. 155 alin. (4) lit. a), art. 199 alin. (2), art. 370 alin. (1) - (3), art. 371 - 372, art. 382, art. 385 

alin. (3), art. 390 alin. (2), art. 392 alin. (1), art. 393, art. 405, art. 407, art. 409 alin. (1) și art. 528 alin. 

(3) lit. a), art. 528 alin. (6) lit. a) și art. 528 alin. (7) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;  

e) art. 10 din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare;  

f) art. 1 și art. 7 alin. (1) din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

g) art. 14, art. 16 - 17, art. 20 - 23 art. 24 alin. (11) și art. 40 din Legea nr. 273/2006 privind 

finanțele publice locale, cu modificările și completările ulterioare; 

h) art. 3 alin. (4), art. 7 lit. e), art. 8, art. 10, art. 11 alin. (1) și alin. (3) - (5), art. 12, art. 13 alin. (1), 

art. 15 - 16, art. 18 - 19, art. 21, art. 25 - 27, art. 30 - 37 și art. 38 alin. (3) lit. e) din Legea-cadru nr. 

153/2017 privind privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

i) art. 1 din Hotărârea Guvernului nr. 1.447/2022 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe 

ţară  garantat în plată; 

j) art. I alin. (4) din Ordonanța de Urgență a Guvernului nr. 168/2022 privind unele măsuri fiscal-

bugetare, prorogarea unor termene precum şi pentru modificarea şi completarea unor acte normative; 

k) art. 77 din Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare, 

referitoare la deducerea personală; 

l) art. I din O.U.G. nr. 79/2017 privind modificarea și completarea Legii nr. 227/2015 privind 

Codul fiscal referitoare la modificarea: art. 2 alin. (2) al Titlului I - Dispoziții generale, art. 138-140, art. 

155 - 156 și art. 2203 din Titlul V - Contribuții sociale obligatorii din Legea nr. 227/2015; 

m) art. 1 pct. 2 lit. b), art. 30 - 31 și art. 102 alin. (1) pct. B lit. a) pct. 1 din Legea nr. 367/2022 

privind dialogul social;  

n) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată (r1), cu modificările şi 

completările ulterioare;  
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o) Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonanței de urgență a Guvernului nr. 115/2022 pentru 

completarea art. I din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 130/2021 privind unele măsuri fiscal-

bugetare, prorogarea unor termene, precum și pentru modificarea și completarea unor acte normative; 

p) Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilități publice, republicată (r1), cu modificările și 

completările ulterioare; 

q) Legea nr. 241/2006 a serviciului public de alimentare cu apă și canalizare, republicată (r2), cu 

modificările și completările ulterioare; 

a) art. 2 alin. (2), art. 41 alin. (1) și art. 80-82 din Legea nr. 24/2000, republicată (r2), cu 

modificările şi completările ulterioare. 

 

Ţinând cont de: 

a) acordul voluntar pentru recunoaștere reciprocă în scopul colaborării, desfășurării dialogului 

social la nivelul administrației publice locale a comunelor din România încheiat între Președintele 

Asociației Comunelor din România și Președintele Sindicatului Național SCOR înregistrat la Primăria 

Comunei Periam sub nr. 9292/15.12.2022; 

b) procesul verbal de constituire a grupei sindicale la nivelul Comunei Periam, Județul Timiș, 

încheiat la data de 09.12.2022 şi înregistrat la Primăria Comunei Periam sub nr. 9076/09.12.2022; 

c) solicitarea președintelui Sindicatului Național SCOR având nr. 73/19.04.2023, înregistrată la 

primăria comunei Periam sub nr. 2729/20.04.2023; 

d) procesul verbal de consultare în vederea stabilirii salariilor funcționarilor publici și personalului 

contractual din aparatul de specialitate al primarului comunei Periam, înregistrat la primăria comunei 

Periam sub nr. 2808/21.04.2023; 

e) Hotărârea Consiliului Local Periam nr. 42/25.05.2017 privind înființarea Serviciului public de 

alimentare cu apă și canalizare al Comunei Periam, având personalitate juridică, în subordinea 

Consiliului Local al Comunei Periam; 

f) Hotărârea Consiliului Local Periam nr. 95/20.12.2022 privind stabilirea structurii organizatorice 

şi a statului de funcţii ale Serviciului Public de Alimentare cu Apă și Canalizare (S.P.A.A.C.) al 

Comunei Periam, pentru anul 2023; 

g) Hotărârea Consiliului Local Periam nr. 7/02.02.2023 privind aprobarea bugetului local al 

Comunei Periam pe anul 2023. 

 

Luând act de: 

a) referatul de aprobare înregistrat la primăria comunei Periam sub nr. 2864/25.04.2023 elaborat de 

primarul comunei Periam, în calitatea sa de iniţiator; 

b) raportul compartimentului de specialitate înregistrat la primăria comunei Periam sub nr. 

2866/25.04.2023 prezentat de către doamna Oana-Miruna Cruciţă, inspector I asistent-contabil în cadrul 

compartimentului Financiar-contabil, impozite şi taxe al primăriei comunei Periam; 

c) prevederile Regulamentului de organizare şi funcţionare al Consiliului Local Periam aprobat prin 

H.C.L. Periam nr. 85/23.10.2020; 

d) avizul Comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local Periam.             

 

În temeiul prevederilor art. 87 alin. (1), art. 110 alin. (1), art. 129 alin. (1), art. 129 alin. (2) lit. a), 

art. 129 alin. (3) lit. c), art. 134 alin. (1) și alin. (3) lit. a), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 

197 - 200, art. 240 alin. (1) și art. 243 alin. (1) lit. a) și art. 255 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI PERIAM 
adoptă prezenta hotărâre: 

 

Art. 1. (1) Începând cu data de 1 mai 2023, cuantumul brut al salariilor de bază, precum și al 

celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar de 

care beneficiază personalul plătit din fonduri publice la nivelul Serviciului Public de Alimentare cu Apă 

și Canalizare (S.P.A.A.C.) al Comunei Periam, se va stabili, astfel încât acestea să se încadreze în 



3 

 

sumele aprobate cu această destinație în bugetul propriu, conform Anexei nr. 1, care face parte 

integrantă din prezenta hotărâre,  

           (2) Salariile de bază pentru funcțiile prevăzute la art. 11 alin. (2) din Legea-cadru nr. 

153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, dar care nu se regăsesc în prezent în 

organigrama și statul de funcții al Serviciului Public de Alimentare cu Apă și Canalizare (S.P.A.A.C.) al 

Comunei Periam, se vor stabili - prin hotărâre a Consiliului Local Periam - după ce vor fi înființate, dacă 

va fi cazul.  

               

Art. 2. (1) În anul 2023, personalului plătit din fonduri publice la nivelul Serviciului Public de 

Alimentare cu Apă și Canalizare (S.P.A.A.C.) al Comunei Periam i se va acorda indemnizația de hrană 

prevăzută la art. 18 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările și completările ulterioare, în valoare 

de 347 lei. 

           (2) Indemnizația de hrană prevăzută la alin. (1) se acordă proporțional cu timpul efectiv 

lucrat în luna anterioară. 

 

Art. 3. Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se va încredința domnul Cornel Dumitraș, 

primarul comunei Periam și Serviciul Public de Alimentare cu Apă și Canalizare (S.P.A.A.C.) al 

Comunei Periam. 

 

Art. 4. Prezentul proiect de hotărâre se comunică: 

         -  Consiliului Local al comunei Periam. 

 

 

 

               INIȚIATOR PROIECT:                             AVIZEAZĂ PENTRU LEGALITATE: 

    PRIMARUL COMUNEI PERIAM,         SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI PERIAM, 

                Cornel DUMITRAŞ                                                          Daciana BRONŢ                  

                                                                                 
 

 

 

 



Salar de 

bază           

lei

Cotă 

procentuală 

gradație 

vechime

0-22,5%            

lei

Noul salar de 

bază                   

lei

1 SANDU CONSTANTIN MARIUS  - șef serviciu, gr.5 5040 1235 6275 6275

2 OROS MARIANA-ADRIANA- contabil, gr.5 4620 1133 5753 5753

3 GROZA LAVINIA- casier, gr.5 4200 1030 5230 5230

4
MLADIN IOAN -mecanic calificat pentru stația de epurare, 

gr.5
4200 1030 5230 5230

5 JURJ PAVEL -mecanic calificat pentru stația de epurare, gr.4 4200 902 5102 5102

6
TAMAȘ COSMIN-IOAN -mecanic calificat pentru stația de 

epurare, gr.1
4200 315 4515 4515

7
TOTOREAN GHEORGHE -mecanic calificat pentru stația de 

epurare, gr.5
4200 1030 5230 5230

8
JIGOVAN FLORIAN - MARIUS -muncitor calificat instalații, 

gr.5
4200 1030 5230 5230

9 SIMON GHEORGHE - muncitor calificat utilaj, gr.5 4200 1030 5230 5230

10 VACANT -muncitor necalificat, gr.0 3150 0 3150 3150

TOTAL GENERAL 42210 8735 50945 50945

PRIMARUL COMUNEI PERIAM,

Cornel DUMITRAȘ

Angajat - funcția

S.P.A.A.C.  PERIAM 

STAT DE FUNCȚII

care se aplică începând cu data de 01.05.2023 pentru personalul din cadrul

SERVICIULUI PUBLIC DE ALIMENTARE CU APĂ ȘI CANALIZARE (S.P.A.A.C.) AL COMUNEI PERIAM

salar bază + sporuri

Daciana BRONȚ

Anexa Nr. 1

La P.H.C.L. Nr. 32/25.04.2023

Total venit lunar

lei 

SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI PERIAM,


