PRIMARIA COMUNEI PERIAM
Nr. 5231/24.07.2026

ANUNT

referitor la organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea posturilor contractuale vacante de inspector
de specialitate Il (protectia mediului) si casier, din cadrul primariei comunei Periam, judetul Timis

Primadria comunei Periam, judetul Timis, cu sediul in comuna Periam, strada Muresului, nr. 1 bis, judetul
Timis organizeazad in data de 19.08.2026, ora 9,00, concurs de recrutare in vederea ocuparii posturilor vacante
(functii contractuale) de inspector de specialitate II (protectia mediului) din cadrul compartimentului Agricol,
Protectia mediului - 1 post si casier din cadrul compartimentului Financiar-contabil, Impozite si taxe al
primdriei comunei Periam - 1 post, perioada nedeterminatd, cu un program normal de lucru de 8 ore pe zi si de
40 de ore pe saptamana.

Dosarele de inscriere ale candidatilor la concurs se pot depune in termen de 10 zile lucrdtoare de la data
publicdrii anuntului, respectiv in perioada 29.07.2026 - 11.08.2026, zilnic, intre orele 08,00 - 13,00 Ia
registratura primariei din comuna Periam, strada Muresului, nr. 1 bis, judetul Timis, persoana de contact
doamna Oana-Miruna Crucita, care va asigura secretariatul comisiei de concurs, si vor contine documentele
prevazute in art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G. nr. 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberata de cédtre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului, conform modelului prevazut la anexa nr. 3 din H.G. nr. 1336/2022;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de Invatdmant, sdnatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privatd a
carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a
unei persoane;

1) curriculum vitae, model comun European.

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022, respectiv poate
ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003
- Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art.
542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;



c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdnatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) Indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice pe care trebuie sd le Indeplineascd persoanele care participd la concursul pentru
ocuparea functiilor contractuale vacante:

1. pentru functia contractuala de executie de inspector de specialitate, gradul profesional II (protectia
mediului) sunt necesare studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;
vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 1 an;

2. pentru functia contractuald de executie de casier sunt necesare studii liceale, finalizate cu diploma de
bacalaureat; vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului: minimum 1 an.

Bibliografia si tematica necesare pentru concursul de ocupare a postului vacant de inspector de
specialitate, gradul profesional II (profectia mediului), din cadrul compartimentului Agricol, protectia
mediului al primariei comunei Periam:

» Constitutia Roméniei nr. 1/2003, republicatd: munca si protectia sociald a muncii; dreptul la
greva; dreptul de proprietate privatd; libertatea economica; restringerea exercitiului unor
drepturi sau al unor libertati.

» 0O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
autoritatile administratiei publice locale; principiile generale aplicabile administratiei publice,
atributiile consiliului local; institutiile publice de interes local.

» 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd (r2), cu modificdrile si completarile ulterioare: principii si definitii; accesul la
serviciile publice administrative si juridice de sandtate, la alte servicii, bunuri si facilitati;
libertatea de circulatie, dreptul la libera alegere a domiciliului si accesul in locurile publice.

» Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata (r3), cu modificarile si completarile ulterioare: egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati in domeniul muncii; egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce
priveste participarea la luarea deciziei; solutionarea sesizdrilor si reclamatiilor privind
discriminarea bazata pe criteriul de sex.

> Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare: cunoasterea legislatiei privind liberul acces la informatiile de interes
public.

» O.U.G. nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu modificarile si completarile ulterioare:
regimul deseurilor; protectia apelor si a ecosistemelor acvatice: protectia solului, subsolului si a
ecosistemelor terestre; atributii si rdspunderi ale altor autoritati centrale si locale.



Legea nr. 104/2011 privind calitatea aerului inconjurdtor, cu modificarile si completarile
ulterioare: atributii si responsabilitdti; planuri de calitate a aerului; informarea publicului;
transmiterea informatiilor si raportarea.

O.A.P. nr. 794/2012 privind procedura de raportare a datelor referitoare la ambalaje si deseuri
de ambalaje: cunoasterea legislatiei privind procedura de raportare a datelor referitoare la
ambalaje si deseuri de ambalaje.

O.G. nr. 2/2021 privind depozitarea deseurilor, cu modificarile si completarile ulterioare:
cunoasterea legislatiei privind depozitarea deseurilor.

O.U.G. nr. 92/2021 privind regimul deseurilor, cu modificarile si completarile ulterioare:
gestionarea deseurilor; planuri si programe; atributii si raspunderi ale autoritatilor competente
ale administratiei publice centrale si locale.

Bibliografia si tematica necesare pentru concursul de ocupare a postului vacant de casier din cadrul
compartimentului Financiar-contabil, Impozite si taxe al primariei comunei Periam:

>

>

Constitutia Romaniei nr. 1/2003, republicata: egalitatea n drepturi; dreptul la informatie;
dreptul de a fi ales; autoritati comunale si ordsenesti; impozite, taxe si alte contributii.

0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicd si evidenta personalului platit din fonduri publice; prevederi generale aplicabile
personalului contractual din autoritétile si institutiile publice.

0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd (r2), cu modificarile si completarile ulterioare: principii si definitii; egalitatea in
activitatea economica si in materie de angajare si profesie; libertatea de circulatie, dreptul la
libera alegere a domiciliului si accesul in locurile publice.

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd (r3), cu modificarile si completarile ulterioare: principii aplicabile; egalitatea de
sanse si de tratament intre femei si barbati In domeniul muncii, in ceea ce priveste accesul la
educatie, la sdnatate, la culturd, la informare si in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei.
Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, republicatd (rl), cu modificarile si completarile
ulterioare: executarea, modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de munca,
demisia.

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legatura cu gestionarea bunurilor organizatiilor socialiste, cu modificarile si completarile
ulterioare: conditii privind angajarea gestionarilor; garantii.

Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa: efectuarea
incasdrilor si platilor in numerar in cadrul institutiilor publice; evidenta si pastrarea numerarului;
controlul respectarii disciplinei de casa.

O.A.P. nr. 2634/2015 privind documentele financiar-contabile, cu modificarile si completarile
ulterioare: mijloace banesti si decontari

Calendarul concursului
Publicitatea concursului ce va fi organizat la sediul institutiei se va asigura pe portalul posturi.gov.ro si pe
pagina de internet a institutiei: www.primariaperiam.ro

2: Activitate Data Ora
1. | Data publicarii anuntului 28 iulie 2026

2. | Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la concurs 11 august 2026 13,00
3. | Selectia dosarelor de concurs 12 august 2026 12,00
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 12 august 2026 15,00



http://www.primariaperiam.ro/

Termen limita pentru depunerea contestatiilor privind rezultatul selectiei

5. dosarelor 13 august 2026 | 15,00
6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor privind selectia dosarelor | 14 august 2026 13,00
7. | Sustinerea probei scrise 19 august 2026 9,00
8. | Afisarea rezultatului la proba scrisa 19 august 2026 13,00
9 Temen limita pentru depunerea contestatiilor privind rezultatul probei 20 august 2026 13,00
scrise

10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor la proba scrisa 20 august 2026 15,00
11. | Sustinerea interviului 21 august 2026 9,00
12. | Afisarea rezultatului interviului 21 august 2026 13,00
13, ;{letzrrr\l/eiﬁlhiimité pentru depunerea contestatiilor privind rezultatul 24 august 2026 13,00
14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor la proba de interviu 24 august 2026 15,00
15. | Afisarea rezultatului final al concursului 25 august 2026

Informatii suplimentare se pot obtine de la registratura primariei din comuna Periam, strada Muresului, nr.
1 bis, judetul Timis, la e-mail: office@primariaperiam.ro sau la numarul de telefon 0256-375001.




